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Le Conseil régional a tenu sa réunion dans les locaux de Metz CSAG de 14H30 à 17H00, la 

liste des participants faisant l’objet de l’état de présence joint. 

 
 

CONSEIL FEDERAL des 16 février et 4 mars 

Synthèse du diaporama présenté en réunion 

 

Résultats au 31/12/2023 et révision budgétaire 

 Des résultats conformes au budget 31/01/24 

Progression des licences 73998 (+3.9%) 

Activité tournois stable à 938000 paires 

Activité compétitions contrastée 
Challenge (-9.5%) – Performance (+17%) – Expert (-5.5%) 

 Situation financière restaurée grâce aux augmentations de tarifs 

 Charges en ligne avec le budget 

 Proposition (vote fin mars) 
Suivre l’inflation et augmenter les tarifs au 1er juillet (saison 24/25) d’environ 4% 

 Siège Saint Cloud 
Procédure de vente engagée par appel d’offres 
Issue espérée en mai 

 

Repenser la Fédération 

Les défis majeurs 

 Travailler sur le développement, le recrutement et l’accueil des nouveaux licenciés 

 La transformation technologique et la place du bridge numérique 

 La clarification des missions de chacune des structures et le partage des meilleures 
pratiques 

 Adapter les compétences des acteurs et collaborateurs 

 L’efficacité du réseau « Bridge » : politique cohérente et fédératrice 

 

Les thèmes prioritaires, déclinés à partir de ces défis, vont être traités par des groupes de 

travail en cours de constitution (présidents de comités, de clubs, salariés et élus de la FFB) 

A suivre…. 

  

REUNION DU CONSEIL REGIONAL du 15/03/2024  
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COMITE DE LORRAINE 

Le point au 29/02/24 

 

Effectifs 151 nouveaux licenciés pour une progression de l’effectif total de 2.5% 

Ainsi se vérifie la règle que le développement nous impose un recrutement 
annuel d’au moins 10 %. 

La Lorraine sur le podium :  2ème en taux de recrutement – Merci à tous 
 

Tournois 30 000 paires à date, globalement stable (présentiel 85% - distanciel 15%) 
 
Finances Perspectives budgétaires 

Effectifs en légère croissance, compétitions bien orientées nous permettent d’envisager une 
bonne tenue de nos ressources. 

Sur les saisons 23/24 et 24/25, nous aurons subi 2 évolutions de droits des compétitions, un 
reclassement des dépenses d’arbitrage et une augmentation de loyer au 1er janvier 2024. 

Evolution des charges 24 vs 23 25 vs 24 
Compétitions     
10% au 1/7/23; 4% au 1/7/24 - impact + 3000 + 1500 
Loyer      

25% au 1/1/24 - impact + 841 + 841 
Arbitrage     

16% au 1/7/23, ajust MC - impact + 3600  
Evolution 7441 2341 
Cumul vs 23 7441 9782 

Compte tenu des résultats publiés en juin 23, le conseil décide de ne pas modifier les tarifs 
compétitions pour la saison 24/25. 
 
Gestion des compétitions 

8 arbitres à disponibilité variable (fonction du grade et/ou du statut contractuel) pour diriger 
160 séances/an, ce qui conduit Michael à en assurer 37%, à la limite du supportable 

Inciter des arbitres de comité à postuler au grade d’arbitre fédéral. 

 
Indemnisation des centres de compétition 

Mise à disposition des locaux : moyenne des coûts depuis 2015 :  20% (salaire, prix, 
matériel, préjudice) 

  Depuis 2015 Saison 24/25 

€ / jour Club BCNJ Club BCNJ 

Sa/Di 70 45 85 55 

Semaine 95 70 115 85 

Jarville : matériel de jeu du comité 

 

 

Buffet Ligue Paire Equipe 

Forfait 
4 € 10 € 
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Compétitions 

Effectifs 

Baisse marquée en Expert : pas de renouvellement 

Importante hausse en Performance : les nouveaux joueurs promus s’intègrent facilement aux 
compétitions. 

Quand ils avaient le choix, les compétiteurs ont préféré le Performance à l’Expert. 

Effectif pratiquement constant en Challenge : félicitations : grâce au volontarisme des clubs, 
leurs élèves découvrent de plus en plus tôt la compétition par ce biais. Ça permet de 
renouveler l’effectif, palliant les promus en performance. 

 

Nouveautés 

Toutes les compétitions se dérouleront désormais sur une saison : Les finales nationales de 
l’Interclubs D1, D2 se tiendront en juin. La Coupe de France et le Trophée de France se 
tiendront de septembre à juin. 

Coupe de France 2024 et 2024-2025 : à la suite d’une décision du Conseil Fédéral, la Coupe 
de France 2024 a été raccourci, devant se tenir de mars à juin 2024. La prochaine Coupe de 
France se tiendra de septembre 2024 à juin 2025.  

Deux nouvelles compétitions ont fait leur apparition cette saison : l’E-open par paire et l’E-
open par équipes. Elles ont lieu sur RealBridge. 

 

Réflexions 

Le calendrier est resserré, il appartient aux nouveaux élus et en particulier à la Commission 
des Compétitions d’entamer une réflexion sur les possibilités d’alléger le calendrier 
notamment pour valoriser les Challenges Lorrains. Par exemple, réduire à une journée au 
lieu de deux les finales de Comité de Senior Expert par équipes, de 4 Dames performance 
ou d’Interclubs D4 comme cela a déjà été fait pour les finales de Comité 4 senior 
performance. 

La réflexion est en cours pour une refonte des Challenges Lorrains et IMP pour permettre 
une plus grande accessibilité. Ça permettra une meilleure participation qui ne cesse de 
s’éroder malgré les efforts des clubs organisateurs. Pascal Robert, Directeur des 
Compétitions invitent les membres du Conseil à lui soumettre des idées pour améliorer les 
deux Challenges. 

 

Bridge jeune 

 

Finale Scolaire régionale : 22 mai 2024 à Metz RG. 5 paires qualifiées. 

Finale Nationale Scolaire : 15 et 16 juin à Lyon.  

Finale Nationale Cadet : une paire sélectionnée : 18 et 19 mai 2024. La sélection s’est 
effectuée au cours d’un tournoi simultané des élèves. 

 

Stage Madine : 6 au 16 juillet 2024. Tournoi le dimanche 14 juillet 2024. 

Les inscriptions sont ouvertes. Monique et son équipe accueille des enfants de 8 à 18 ans. 
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Le passage à Ma Classe Bridge pour la gestion des scolaires est loin d’être une réussite. Ni 
les initiateurs, ni le Comité n’ont accès aux listes des scolaires licenciés. Ils n’apparaissent 
pas non plus dans l’effectif des clubs. La FFB nous a promis des correctifs pour la saison 
prochaine. Il est indispensable. 

 

 

Enseignement 

 

Le SEF 2024 remplace le SEF 2018. Dans le document joint au compte rendu s’y rapportant, 
vous trouverez les principales évolutions. 

 

Philippe Regnaud félicite les clubs pour leur dynamisme. Les animateurs de leurs écoles de 
bridge ont permis d’atteindre l’objectif de recrutement. 

 

Le site internet  

Un grand merci à Yves Titeux (AB Nancy Ville) qui l’a conçu et développé en y intégrant nos 

différentes et successives demandes.  

  

 
 

Y accéder : bridgelorr.fr et le découvrir 

Les infos à la une, les rendez-vous compétitions à droite, les infos sur votre club….. 

Vous pouvez adresser vos remarques/suggestions à Michael 
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Elections quadriennales  

Ce courrier sera envoyé à tous les licenciés du comité 

Cher(e) bridgeur(se) de Lorraine 

Conformément à l’article 13 rappelé ci-dessous, les instances du comité de Lorraine seront 
renouvelées pour un mandat de 4 ans lors de l’assemblée générale du 30 juin 2024. 

Au terme de ce mandat qui verra de nombreux acteurs mettre fin à leur action, le comité de 
Lorraine a besoin de nouveaux responsables et animateurs pour relever le défi du 
vieillissement de ses membres et intégrer les nouvelles approches de la compétition et du 
jeu. 

Par avance, merci à tous ceux qui décideront de s’investir en se déclarant auprès de Michael 
Chassagne en précisant la fonction et la (les) missions choisie(s)  

 
Amicalement 

 
Pierre Lavigne 
Président 
 
ARTICLE 13  
L’Assemblée Générale annuelle élit tous les quatre ans, selon les modalités prévues au Règlement 
Intérieur,  
- le Président et le Vice-Président du Comité de Lorraine, 
- le Trésorier, 
- les 12 Membres Catégoriels du Conseil Régional, 
- le Président de la Chambre Régionale d’Ethique et de Discipline (CRED), 
- quatre membres titulaires et quatre membres suppléants composant, avec le Président, la CRED. 

Le Président et le Vice-Président du Comité de Lorraine sont élus conjointement sur la même liste. 

Les fonctions du Président du Comité de Lorraine et de Président de la CRED sont incompatibles 
avec celle de Président de Club. 
 
Organisation du comité 

Président & Vice-Président 
Trésorier    Maîtrise Excel indispensable 
Secrétaire salarié   Michael Chassagne 

 

Délégations 

Délégué Développement  Animation des délégués club 

Délégué jeunesse   Scolaires, Collégiens-Lycéens-Etudiants 

Délégué enseignement (APR) Ecoles de bridge, Initiateurs, Moniteurs, Formation   

Délégué Informatique  Site Internet, logciels, support clubs 

Délégué Communication  Médias – Relations internes – Agenda 

Délégué Compétitions  Calendrier, Format, Challenges, 

Délégué Golf   Animation bridge/golf 

Délégué Arbitres   Organisation, relations    
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Commissions 

Commission des compétitions et du règlement 
  Président + Membres (4+) 

Chambre régionale d’éthique et de discipline (CRED) 
Président + Membres (4) + Suppléants (4) 

Chambre régionale des litiges d’arbitrage 
  Président + Membres (3+) 

 

Agenda 24/25 

 
Selon votre collecte de publicités dès maintenant jusqu’au 3 mai, nous pourrons proposer 

Version 20 pages (sans calendrier) avec l’équivalent de 24 annonces ¼ page 

Version 36 pages (avec calendrier) avec l’équivalent de 36 annonces ¼ page 

 

Trophées de Lorraine 

Créés en 2014, ces trophées sont destinés à honorer nos bénévoles les plus méritants. 
Communiquez à Michael vos propositions argumentées pour le 17 mai 2024. 

 

 

Pierre Lavigne 

19 mars 2024 
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